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ZAMACH MZ I NFZ NA SAMODZIELNOSC

ZAWODOWA PIELEGNIAREK
SRODOWISKOWO - RODZINNYCH

Wykonywanie zawodu pielegniarki i poloznej w obszarze podstawowej opieki zdrowotnej w ramach
samodzielnych kontraktéw zawartych mig¢dzy zakladami opieki zdrowotnej, ktérych wlascicielami
sq pielegniarki i polozne a NFZ (poprzednio Kasa Chorych) - to front wojenny - wojny o samodziel-
no$¢ zawodow3q pielegniarek i poloznych. Front przebiega pomi¢dzy praktykami prowadzonymi

przez lekarzy, a praktykami wykonywanymi przez pielegniarki i polozne. Wojna to

wieloletnia,

a jej celem jest wyeliminowanie samodzielnych podmiotéw gospodarczych, prowadzonych przez
pielegniarki i polozne z obszaru podstawowej opieki zdrowotnej, w ktorym silng pozycje ma Poro-
zumienie Zielonogorskie zrzeszajace lekarzy. Zalozyciel tego Porozumienia jak i byly glowny
negocjator z MZ oraz Kasa Chorych i NFZ, pelni obecnie funkcje¢ wiceministra zdrowia.

Dla pelnego obrazu konfliktu,
niezbedne jest przedstawienie,
jakie pozycje zajmuja jego
uczestnicy po obu stronach fron-
tu. Po jednej mamy samodzielne
praktyki lekarskie, po drugiej sa-
modzielne praktyki pielegniarek i
potoznych. Myli si¢ jednak ten,
kto pomysli - mamy front roz-
dzielajacy strony konfliktu: po
pierwsze lekarzy i po drugie pie-
legniarki oraz potozne. W rzeczy-
wistosci front ten przebiega po-
miedzy pielegniarkami i potozny-
mi prowadzacymi wlasne pod-
mioty gospodarcze, a lekarzami
kontraktujacymi z NFZ nie tylko
$wiadczenia lekarza poz, ale tak-
ze $wiadczenia, ktore sa w kom-
petencji pielegniarki i potoznej.

Reasumujac: front przebiega
pomiedzy podmiotami lekarski-
mi zatrudniajacymi pielegniarki i
potozne, a pielggniarkami i potoz-
nymi wykonujacymi te same
$wiadczenia, tylko w ramach sa-
modzielnych podmiotow gospo-
darczych.

Wielu uwaza, ze grzechem
$miertelnym licznej grupy piele-
gniarek i potoznych jest to, ze
wolg by¢ wlascicielami praktyki,

a nie by¢ zatrudnionym w prak-
tyce lekarza. Te pielegniarki i po-
tozne uznaly, ze korzystniejsze
jest prowadzenie wlasnej dziatal-
nosci gospodarczej, niz bycie
pracownikiem lub podwyko-
nawcg praktyki lekarskiej, bo
prowadzenie wlasnej dziatalnosci
gospodarczej w zwigzku z wyko-
nywaniem wolnego zawodu jest

najbardziej spektakularnym
przejawem samodzielnosci zawo-
dowe;j.

Powyzej opisalem front wo-
jenny z perspektywy ogolnokra-
jowej. Teraz zejdzmy na poziom
konkretnego powiatu, gminy lub
przychodni lekarza rodzinnego.
Praktyka lekarza rodzinnego naj-
czegsciej wystepuje do NFZ z
oferta na wykonywanie nie tylko
$wiadczen w zakresie kompeten-
cji lekarza poz, ale takze piele-
gniarki srodowiskowo - rodzin-
nej. Takie ma prawo. I mozliwo-
$ci, bo zatacza do oferty do NFZ
wykaz pielggniarek, ktore zatrud-
nia lub sg podwykonawcami jego
praktyki. Te pielegniarki wyko-
nuja swiadczenia w zakresie kom-
petencji pielegniarki srodowisko-
wo - rodzinnej oraz pielgegniarki

praktyki w gabinecie zabiego-
wym. Zdarza si¢, ze na tym
samym obszarze, $wiadczenia w
zakresie pielggniarki srodowisko-
wo - rodzinnej wykonuje pod-
miot, ktorego wtascicielami sg
pielegniarki i potozne. Te pod-
mioty konkurujg pomiedzy soba.
Czgsto praktyka lekarza rodzin-
nego oraz spotka pielegniarek i
potoznych funkcjonujg w tym sa-
mym budynku, np. po sprywa-
tyzowanej przychodni.

Samodzielna praktyka pielg-
gniarek i poloznych srodowisko-
wo - rodzinnych ma swoja siedzi-
be, w ktdrej prowadzi biuro. Pod-
stawowym zadaniem tych piele-
gniarek jest udzielanie $wiadczen
w $rodowisku zamieszkania pa-
cjenta, wige posiadanie przez ten
podmiot gabinetu zabiegowego
nie ma praktycznego uzasadnie-
nia.

Wobec powyzszego podsu-
mujmy: w poz funkcjonuja piele-
gniarki $rodowiskowo - rodzinne
oraz pielggniarki praktyki wyko-

nujace swiadczenia w gabinecie
zabiegowym lekarza rodzinnego.

Obecnie MZ oraz NFZ zadaja
samodzielnym praktykom piele-
gniarek i potoznych kolejny cios.
Smiertelny?

Po pierwsze: z regulacji praw-
nych NFZ usunigto pojecie ,,piele-
gniarki srodowiskowo - rodzinne;j”,
zastepujac je pojeciem ,,pielegniar-
ki poz”. Spowoduje to, ze w prak-
tyce lekarza rodzinnego dotych-
czasowa pielegniarka srodowisko-
wo - rodzinna bedzie takze wyko-
nywata $wiadczenia w zakresie
kompetencji pielegniarki praktyki
w gabinecie zabiegowym.

Jak MZ motywuje te zmiany?
Jakie intencje przy$wiecaly ich
autorom? Mozna si¢ tego domy-
sla¢ po wypowiedzi pana Marka
Twardowskiego - wiceministra
zdrowia w sejmie w dniu 8 stycz-
nia 2009 roku - ,,Mamy okreslong
kwot¢ pieniedzy, w tej chwili
pracuje 21,5 tys. pielegniarek sro-
dowiskowych - rodzinnych, czy-
li rowniez tych, ktore $wiadcza
pacjentom wizyty w domu. (...)
czy sta¢ nas w tej chwili na to,
zebysmy mieli 21,5 tys. piele-
gniarek, ktore miatyby za zadanie
pracowac tylko w domu pacjenta,
bo w tym momencie musieli by-
$my zatrudni¢ dodatkowo 21,5
tys. pielegniarek, ktore pracowa-
lyby wyltacznie w gabinecie za-
biegowym. (...) Natomiast

sprawg pielegniarki i lekarza jest
to, jak oni w harmonogramie swo-
jej pracy ujma ...”. Rozumowanie
pana wiceministra zdrowia, oj
przepraszam - przedstawiciela
Porozumienia Zielonogodrskiego
jest bardzo czytelne i nie wymaga
komentarza!

Po drugie: regulacje NFZ zmu-
szajq pielegniarki srodowiskowo
- rodzinne do posiadania gabinetu
zabiegowego (?) w sytuacji, kiedy
podstawowym zadaniem tych
pielegniarek jest udzielanie
$wiadczen w $rodowisku za-
mieszkania pacjenta. Wymog ten
spetniajg oczywiscie . . . praktyki
lekarza rodzinnego!

I znowu sejmowa wypo-
wiedz wiceministra zdrowia
Marka Twardowskiego - ,,(...)
jest 6700 gabinetow zabiego-
wych, a nie ma ich 342. (...) Nie
ma takiego $wiadczenia zakon-
traktowanego przez NFZ jak
pielegniarka praktyki, (...) wigc
jezeli wielu lekarzy rodzinnych
zatrudnia w ramach swojej prak-
tyki - ze swojej stawki kapita-
cyjnej na leczenie pacjenta - pie-
legniarke praktyki, jest to wy-
lacznie dobra ich wola i decyzja
przy prowadzeniu firmy”.

W liscie do redakcji Portalu
pielegniarki srodowiskowo - ro-
dzinne pisza: ZACZYNA SIE
AGONIA!
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Krotko

¢ Izba PiP w Lublinie zrzeszajaca 10 tys. pielggniarek i
poloznych zakupila na swoja siedzibg budynek. Koszt
transakcji 2 mln 121 tys. zk Powierzchnia 512 m.

* Ogladalnos¢ Portalu Pielegniarek i Potoznych prze-
kroczyta 10 tysigcy uzytkownikow tygodniowo.

» Sad Najwyzszy uchylit uchwate Zjazdu Izby PiP
w Rzeszowie powolujaca na stanowisko przewodni-
czacej izby, na trzecia kadencj¢ t¢ sama osobg pel-
niacg t¢ funkcje przez dwie poprzednie kadencje.

* Z jakiego kraju minister zdrowia wypowiedziata
stowa: ,,robimy wszystko, zeby dzisiaj wyszkolié
pielegniarki, zatrzymac je w kraju i stworzy¢ takie
prawo, dzigki ktoremu beda miaty poczucie godne-
go wykonywania swojego zawodu”. Zdziwicie sig!
Z Polski.

* Wysokos¢ podwyzek wywalczonych przez piele-
gniarki i polozne w 2009 roku: Swiecko 300 zt,
Chelm 225 zi, Warszawa Instytut Psychiatrii 300zt,
Wyszkéw 200 zt podwyzki dla pielegniarek aneste-
zjologicznych, Jarostaw 300 zI, Lubartow 250 zt.

» Zwigzek Zawodowy PiP oburzony wypowiedzig
Prezes Samorzadu Zawodowego PiP. ,,Nie rozumie-
my jakie interesy naszej grupy zawodowej repre-
zentowata Pani Prezes”, ,,... czy to prywatne stano-
wisko Pani Prezes, czy oficjalne organu samorzadu
zawodowego?” Chodzito o wypowiedz pani Prezes
w kontekscie odrzucenia przez sejm ustaw o prze-
ksztatceniu szpitali w spotki.

* Rozbito szajke¢ fatszerzy dyplomow pielggniarek!
Gdzie? We Wloszech.

* Poset pytal MZ: Co ministerstwo na brak piele-
gniarek? Ministerstwo odpowiedziato: Wiele zrobi-
lismy! A ponadto pensje pielegniarek wzrosly ze
$redniego poziomu 2759 zl do sredniego poziomu
3054 zi!

» Dyrektor kontraktuje swiadczenia pielegniarskie.
Umowana 10 lat. W ofercie pielggniarka musi podaé
stawke za swojq pracg. Gdzie? W szpitalu! W Gru-
dziadzu.

» Wedlug opinii Konsultanta Krajowego w dz. piele-
gniarstwo pielggniarka nie posiada uprawnien do za-
ktadania opatrunkéw gipsowych.

* Gdansk: pielegniarki zadaja, aby zwrdocono im pie-
nigdze za wszystkie obowigzkowe 25-minutowe
bezptatne przerwy w pracy.

* Minister Zdrowia w dniu 20 listopada 2008 roku
w Sejmie - ,,Jesli chodzi o pielggniarki, to w 2008 r.
w przypadku pielggniarek specjalistek bylo to
3407 zi, starszych pielggniarek - 3119 zl, pozosta-
lych pielegniarek i potoznych - 2735 zt. To sa
srednie dane. Moge bowiem panstwu juz dzisiaj
powiedzie¢, ze s takie miejsca w polskich leczni-
cach, gdzie pielggniarki zarabiaja 7, 81 10 tys. i sa na
kontraktach.”

* Tradycyjne metody poszukiwan personelu pielg-
gniarskiego nie przynosza efektow. Dlatego szefo-
wie szpitala w Gdansku postanowili szukaé piele-
gniarek za granica. Zglosila si¢ jedna pielggniarka -
Ukrainka.



